Prezados leitores,

Esta edicdo marca uma nova etapa da Regepe. Nela vamos buscar a consolidagdo como um
dos mais importantes periddicos para a area de empreendedorismo e gestdo de pequenas empresas da
academia brasileira. Estamos agora com um novo editor adjunto, o Prof. Edgar Reyes Junior que se
junta a nossa equipe como responsavel pelas submissdes de artigos na area de Gestdo de Pequenas
Empresas a quem damos boas vindas. Além disso, continuamos neste ano com o firme compromisso
de tratar os nossos autores e leitores da forma mais respeitosa possivel. Isso ndo fica restrito as
comunicac@es entre os editores e autores — que se d& sempre de maneira cortés -, mas, sobretudo, o
respeito pode ser visto no cumprimento de prazos e na disposicdo em responder as davidas de leitores
e autores. NOs temos assumido e conseguido cumprir a promessa de responder aos autores em até 180
dias da data da aprovacdo no desk review. Para isso, temos contado com a valiosa colaboracdo dos
editores adjuntos e, especialmente, dos avaliadores a quem muito agradecemos. A disposi¢cdo em
realizar atividade voluntaria e sem remuneracdo é louvavel e a melhoria da ciéncia no Brasil deve
muito a essas pessoas que desenvolvem anonimamente tal atividade.

Em relacdo as producdes publicadas nesta edicdo, pode ser visto um conjunto diversificado
de artigos que mostram as possibilidades da area e a necessidade de criar conhecimento em cada uma
delas.

O primeiro artigo Identifying and Characterizing Family Enterprises de Ana Maria Romano
Carrdo, Milene Sartori e Maria Imaculada de Lima Montebelo, da Universidade Metodista de
Piracicaba, apresenta e discute uma metodologia desenvolvida com o objetivo de identificar e
caracterizar empresas familiares e traz como resultado que o nome da familia no contrato social nédo é
um indicador tdo confiavel de empresa familiar como seria esperado.

O segundo trabalho, intitulado Polissemias do Empreendedorismo no Setor Publico, de
autoria de Mateus Cerqueira Anicio Morais, Josiel Lopes Valadares, Magnus Emmendoerfer e Dany
Tonelli das Universidade Federal de Vicosa, Universidade Federal de Lavras e Universidade Federal
de Juiz de Fora, tem o objetivo de revisar a producdo cientifica em periddicos internacionais sobre
empreendedorismo no setor publico. Os autores chegaram & conclusdo de que a produgdo cientifica
desta tematica encontra-se em processo de construcdo e ¢ amplamente polissémica.

O terceiro trabalho, Empreendedorismo e Precariza¢do do Trabalho, traz uma visao critica
acerca do empreendedorismo a partir da constatacéo de que, ao se tornar empreendedor, muitas vezes
tal situacdo pode ser entendida como precarizacdo, uma vez que na perspectiva do auto-emprego, o
dono de um novo e pequeno negdcio nao usufrui de nenhum dos diretos assegurados para o trabalhador
assalariado. Luis Henrique Rigato Vasconcellos e Denise Poiani Delboni da Fundagao Getulio Vargas,
analisam a convergéncia na literatura sobre a definicdo e a caracterizacdo do que se compreende por
trabalho precario, associando-o aos chamados empreendedorismo por necessidade e

empreendedorismo por oportunidade.



Yakara Vasconcelos Pereira Leite da Universidade Federal Rural do Semi-Arido e Walter
Fernando Araljo de Moraes e Viviane Santos Salazar da Universidade Federal de Pernambuco, sdo
0s autores do quarto artigo: Tipos de Oportunidades no Empreendedorismo Internacional. Nele, os
autores advogam que as forcas contextuais, a exemplo da crise internacional de 2008 e faléncia de
concorrentes locais, levaram os dirigentes a ndo apenas explorarem oportunidades internacionais,
como também a transformarem as oportunidades nacionais a favor da internacionalizacéo.

O quinto artigo desta edicdo de autoria de Danieli Eidt Bracht e Nathalia Berger Werlang
das Faculdades de Itapiranga, intitulado Competéncias Empreendedoras: uma investigacdo com
produtores rurais catarinenses, identificouas competéncias empreendedoras presentes entre 0s
produtores rurais catarinenses e verificou que persisténcia, comprometimento e busca de informacdes
apareceram com maior frequéncia na amostra pesquisada.

O sexto artigo traz uma discussdo acerca do gerenciamento dos riscos na cadeia de
suprimentos especificamente para micro e pequenas empresas do setor téxtil. Os autores Francisco
Carlos Fernandes, Franciele Wrubel e Lara Fabiana Dallabona da Fundagdo Universidade Regional
de Blumenau mostram que 0s riscos, neste tipo de empresa, relacionam-se com a compra, transporte,
manuseio e qualidade da matéria-prima, softwares ineficientes, programacao, prazos de entregas e
processos complexos de importacao.

O sétimo artigo veio da parceria da Regepe com o SemeAd 2014 e nos foi indicado porque
foi destaque no evento. Neste tipo de submisséo, a aprovagdo do artigo se da em processo acelerado
desde que os autores mostrem que as sugestdes dos pareceristas do evento tenham sido atendidas. Foi
0 caso do trabalho de Gustavo Simdes Braga, Kessyane da Silva Novaes Horbucz e Ana Paula Mussi
Szabo Cherobim da Universidade Federal do Parana. O trabalho mostra como a tomada de decisdo
dos investidores anjos afeta os conflitos de agéncia. Os autores verificaram que os conflitos de agéncia
entre principal e agente, no caso do investimento anjo, sdo reduzidos em razdo de ambos buscarem a
consolidagdo e expansdo da empresa no mercado. Além disso, a proximidade entre principal e agente
também faz com que os conflitos sejam minimizados.

O oitavo trabalho publicado nesta edicdo é caso de ensino que mostra como 0s
empreendedores, muitas vezes, se veem frente ao dilema estabilidade proporcionada pelo emprego
formal versus os riscos de abertura de uma nova empresa. O caso se destina a estudantes de graduacdo
em Administracdo, focado na disciplina de empreendedorismo. O aspecto de ensino-aprendizagem
parte de conceitos sobre empreendedorismo trazendo os diferenciais dos empreendedores, que,
motivados pela paix&o, deixam sua marca através de seu papel em sociedade, sendo admirados e

seguidos por outros empreendedores.

Esperamos que a leitura seja proveitosa.
Jane Mendes Ferreira
Fernando Antonio Prado Gimenez

Edgar Reyes Junior






